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                                           Facoltà di Medicina e Chirurgia
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	Corso di Laurea in:
	Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

	Polo didattico di:
	Verona

	
	Anno di Corso : 2°

	
	Semestre: 1°

	Nome del Corso Integrato:
	Programmazione e gestione dei sistemi formativi sanitari

	Coordinatore del Corso Integrato:
	Prof.ssa Luisa Saiani

	
	CFU totali: 9


PROGRAMMA DIDATTICO

	Insegnamento: Programmazione e gestione dei sistemi formativi sanitari

	Docente/i: Prof.ssa Luisa Saiani

	CFU  insegnamento: 3

	Equivalenti a ore di lezione frontale:  30

	Ore esercitazioni: 


Obiettivi del corso (n° 3 righe max):

	L’insegnamento ha la finalità di sviluppare abilità progettuali di processi formativi professionali di base e avanzati nei contesti sanitari


Programma in forma sintetica (n° 4 righe max):

	· La Formazione continua in sanità : riferimenti normativi, tipologie, elementi di progettazione

· Le metodologie formative 

· La valutazione degli interventi di educazione continua 


Programma in forma estesa:

1. La formazione continua in sanità 

· Aspetti normativi 

· La formazione continua (ECM): il sistema crediti, piani di sviluppo aziendali ecc.

· Le fasi di accreditamento di un progetto ECM 

· Dai bisogni formativi al piano di formazione 

· Gli  obiettivi didattici  e le  tassonomie 

· La formazione sul campo nell’ECM 

2. Metodologie formative 

· Il problema della coerenza tra obiettivi formativi e metodologie 

· Le metodologie formative frontali

· Progettazione e gestione della lezione 

· Le esercitazioni  e i casi 

· Le metodologie formative per l’acquisizione di skill pratiche nella formazione di base e in quella permanente

· Le metodologie didattiche di ricerca d’aula e la tecnica degli autocasi 

· Tutoring e gestione d’aula nei percorsi formativi di educazione continua 

3. La valutazione dei risultati della formazione continua  

· la valutazione dell’apprendimento ,delle reazioni dei partecipanti e  dei cambiamenti organizzativi

· strumenti qualitativi e quantitativi

Modalità d’esame:

	Esame di corso integrato con colloquio orale 


Testi consigliati:   

Quaglino GP. Il processo di formazione- Scritti di Formazione 2, 1981-2005. Milano:Franco Angeli,2005

Guilbert JJ. Guida Pedagogica. Organizzazione Mondiale della Sanità,Ginevra 2001. Quarta edizione italiana a cura di G. Palasciano e A. Lotti , Bari 2002

Castagna M. Progettare la formazione.Guida metodologica per la progettazione del lavoro in aula. Milano:Franco Angeli,1991

Saiani L., Palese A. (2002), Guida per pianificare lo sviluppo professionale e documentare le competenze. Assistenza Infermieristica e Ricerca, vol. 2/21, 

Trevisol G. Il Tutor dei processi formativi. Milano :Franco Angeli ,2002
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