
	Corso di Laurea in:
	SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE
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	Anno di Corso: I°

	
	Semestre: II°

	Nome del Corso Integrato:
	Metodologie didattiche e tutoriali

	Coordinatore del Corso Integrato:
	Prof.ssa Luisa Saiani

	
	CFU totali: 8


PROGRAMMA DIDATTICO

	Insegnamento: Metodologie didattiche e tutoriali applicate all’infermieristica

	Docente/i: Prof.ssa Luisa Saiani

	CFU  insegnamento: 3,00

	Equivalenti a ore di lezione frontale:  30,00

	Ore esercitazioni: 


Obiettivi del corso (n° 3 righe max):

	1. Analizzare la tematica della formazione tutoriale, declinandola specificamente nei contesti infermieristici

2. Definire riferimenti teorici e metodologici del tirocinio 

3. Illustrare e sperimentare le metodologie educative tutoriali più significative nella pratica formativa infermieristica


Programma in forma sintetica (n° 4 righe max):

	· Tutorship e processi di apprendimento degli adulti nei contesti organizzativi e sanitari 

· Bisogni formativi degli studenti e dei professionisti che richiedono specificamente attività formative tutoriali

· Funzioni tutoriali di coaching, tutoring, counselling e mentoring, 

· PBL “problem based learning” : caratteristiche,  potenzialità e limiti  

· tutorato d’aula : caratteristiche ,potenzialità e  limiti 

· Metodologie tutoriali basate sul gioco di ruolo : caratteristiche principali, potenzialità e  limiti con particolare riferimento alla formazione infermieristica

· Apprendimento sul campo/tirocinio  
· Metodologie tutoriali di apprendimento sul campo (briefing e debriefing, contratti di apprendimento, diari e portfolios)


Programma in forma estesa:

Al termine del corso gli studenti dovrebbero essere in grado di :

· Definire il significato della tutorship nei processi di apprendimento degli adulti nei contesti organizzativi e sanitari 

· Analizzare i bisogni formativi degli studenti e dei professionisti infermieri che richiedono specificamente attività formative tutoriali

· Indicare le caratteristiche delle diverse funzioni tutoriali di coaching, tutoring, counselling e mentoring, declinandole nella pratica formativa infermieristica; connettere tra loro tali funzioni, esaminando elementi di differenziazione e di sovrapposizione

· Illustrare le caratteristiche principali, le potenzialità e i limiti  del PBL “problem based learning ”, con particolare riferimento alla formazione infermieristica

· Illustrare le caratteristiche principali, le potenzialità e i limiti del tutorato d’aula, con particolare riferimento alla formazione continua 

· Illustrare le caratteristiche principali, le potenzialità e i limiti delle metodologie tutoriali basate sul gioco di ruolo, con particolare riferimento alla formazione infermieristica

· Discutere finalità, approcci teorici di riferimento e scelte metodologiche dell’apprendimento sul campo, con particolare approfondimento del tirocinio nell’ambito della formazione infermieristica.

· Illustrare le caratteristiche principali, le potenzialità e i limiti delle metodologie tutoriali di apprendimento sul campo (briefing e debriefing, contratti di apprendimento, diari e portfolios), 

Modalità d’esame:

	Esame di corso integrato con colloquio orale 


NB. Si ricorda che:

1.   Le modalità d’esame devono essere concordate con i colleghi del medesimo corso integrato, in modo da risultare omogenee, oltre che contestuali, per tutti i moduli che costituiscono un corso integrato.

2.   Le modalità d’esame possono essere soltanto le seguenti:   a)  esame orale    b) esame scritto + colloquio orale – non si dà la possibilità di un esame solamente scritto.
Testi consigliati:   

· Saiani L. Il Tirocinio nelle professioni socio- sanitarie ed educative. in Castellucci A. Saiani L. Sarchelli G. Marletta L : Viaggi Guidati. Il tirocinio e il processo tutoriale nelle professioni sociali e sanitarie. Edizioni Franco Angeli, 1997  (cap.1 , cap.3,cap.4, cap.10,cap.12)
· Zannini L Saiani L Renga G: Figure e metodi di tutorship nel diploma universitario per infermiere. Rivista dell’Infermiere 1998; 3,17: 139-163; 

· Zannini L. (2005), La tutorship nella formazione degli adulti. Uno sguardo pedagogico, Milano, Guerini ( parte prima : capitoli 2. 3,5, parte seconda  capitoli 2,3,4,5,6,7,8,9)

Per approfondire 

· Barrows S.H. Apprendimento basato sui problemi. Edizione italiana a cura di Maria Matarese. Idelson Gnocchi, Napoli, 2005.
· White R, Ewan C.E. Il tirocinio: l’insegnamento clinico del nursing.:Sorbona, Milano,  1994

Ricevimento studenti:   su appuntamento fissato via  e-mail                           

giorno: giovedì
ora: 15-17
luogo: 
Riferimenti del docente:    
Prof.ssa Luisa Saiani 
Dipartimento di Medicina e Sanità Pubblica 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Università degli Studi di Verona

Via Bengasi, 7 – 37134 Verona 

( Tel.: 045 – 8027243 

Fax: +390458027244
e-mail: e-mail: luisa.saiani@univr.it
Altre eventuali comunicazioni:

	


ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE:

I dati alle voci “OBIETTIVI”, “PROGRAMMA SINTETICO” e “MODALITA’ ESAME” sono indispensabili in quanto richiesti dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca (MIUR).

Per quanto riguarda le suddette informazioni, si chiede gentilmente di mantenere il numero di righe suggerito per la descrizione, per strette necessità di tipo informatico, precisamente per la stampa del DIPLOMA SUPPLEMENT, certificato aggiuntivo al diploma di laurea attestante le abilità e competenze acquisite.
Il programma in forma estesa, diversamente:

· non ha limitazioni di caratteri
può essere anche un file di Word, Excel, etc, che verrà allegato alle altre informazioni e reso visibile in internet  











